
 

 

Das Marienstift Arnstadt ist Träger diakonischer und sozialer Einrichtungen, u.a. einer Fachklinik für Orthopädie. 

Unsere Fachklinik für Orthopädie ist Lehrkrankenhaus der Friedrich-Schiller-Universität Jena. Schwerpunkte des 

Spektrums der Klinik stellen Endoprothetik, Schulterchirurgie, Orthopädische Rheumatologie, Kinderorthopädie 

sowie Sporttraumatologie dar. In unserer Klinik behandeln wir ca. 3.500 Patienten und Patientinnen pro Jahr 

stationär. Die Fachklinik für Orthopädie zählt zu den führenden Kliniken im Bereich der Orthopädie in Deutschland 

und wird regelmäßig durch das Nachrichtenmagazin FOCUS als eine der besten Kliniken Deutschlands empfohlen. 

Nicht zuletzt sind wir auch feste Anlaufstelle für Spitzensportler und Spitzensportlerlinnen aus Mitteldeutschland. 

 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Fachklinik für Orthopädie 

Facharzt für Allgemeine Chirurgie (m/w/d)  
 
 
 

Sie werden 

 das gesamte Spektrum der allgemeinen Chirurgie in der Diagnostik und Therapie vertreten 

 ambulante und stationäre Patient:innen medizinisch versorgen 

 diagnostische und therapeutische Maßnahmen anordnen und durchführen 

 operative Eingriffe eigenständig planen, durchführen und nachbereiten 

 die interdisziplinäre Zusammenarbeit mit der Orthopädie und anderen Fachbereichen aktiv gestalten 

 an der Ausbildung von Assistenzärzten und -ärztinnen mitwirken 

 am Bereitschaftsdienst der Klinik teilnehmen 

 den Informationsaustausch mit allen an der unmittelbaren Patient:innenversorgung Beteiligten sicherstellen 

 

Sie haben/Sie sind 

 eine abgeschlossene Facharztausbildung für Allgemeine Chirurgie mit deutscher Approbation 

 fundierte operative Erfahrungen in der Basischirurgie sowie idealerweise Kenntnisse in der unfallchirurgischen 

Erstversorgung 

 eine engagierte, verantwortungsbewusste und teamorientierte Persönlichkeit mit hoher sozialer Kompetenz 

 ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Flexibilität und Patientenorientierung. 

 Interesse an der kontinuierlichen Weiterentwicklung klinischer Prozesse 

 den gesetzlich notwendigen Nachweis über die Immunisierung gegen Masern 

 

Wir bieten Ihnen 

 Attraktive Vergütung: leistungsgerechte Bezahlung inkl. einer zusätzlichen Altersversorgung (7,1 % des 

Bruttogehalts). 

 Work-Life-Balance: geregelte Arbeitszeiten (Mo.–Fr., 07:00 bis 16:00 Uhr) und eine langfristige Dienstplanung mit 

elektronischer Zeiterfassung 

 Erholung: 31 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche 

 Entwicklung: 5 Tage Freistellung für externe Fortbildungen sowie regelmäßige interne Weiterbildungsangebote 

 Extras: familiäre Arbeitsatmosphäre, betriebliches Gesundheitsmanagement und Dienstrad-Leasing. 

 


